
 

 

 

 

  Unge fremadstormende talenter innen infrastruktur  

Hovedoppgaver vil være implementering av løsninger innen it-infrastruktur.  
 
Vi ser etter deg som har: 

• Minimum 2 års erfaring fra it-infrastruktur innenfor områder som:  

• Microsoft  

• Citrix  

• VMware  

• Nettverk (LAN/WAN)  

• Sikkerhet 

• Datalagring/Arkivering/ILM 

• Databaser (Oracle og MS SQL Server)  

• UNIX/Linux  

• Noe erfaring fra it-baserte leveranseprosjekter, gjerne innen infrastrukturområdet  

• Grunnleggende forståelse for samspillet mellom ulike infrastrukturbaserte 
teknologier, applikasjoner og løsningenes forretningsmessige verdi for kundene  

• Gode kommunikasjonsegenskaper   

• Evnen til å samarbeide godt med både tekniske ressurser og ulike 
beslutningstakere 

Du bør ha: 

• Høyere utdanning (Bachelor/Master) innen Informasjonsteknologi, gjerne også 
relevante sertifiseringer  

• En brennende interesse for fagområdet infrastruktur  

• Ønske om å jobbe med prosjekter og leveranser innen it-infrastruktur  

Evne til å jobbe i team, så vel som selvstendig 

 
 
Vi tilbyr blant annet: 
 

• Et erfarent og offensivt miljø  

• Avsatt tid til faglig videreutvikling 

• Utviklende oppgaver hos noen av bransjens mest spennende kunder 

• Konkurransedyktige betingelser 



• Gode forsikrings- og pensjonsordninger 

• En ekstra ferieuke 

• Mange og varierte aktivitetsgrupper samt bidrag til medlemskap i SATS eller Elixia 

• Bedriftshytter 

Vennligst send søknad og CV ved å klikke på "send søknad"-linken. Ta gjerne kontakt 
med Morten Drechsler (mad@steria.no), Atle Rønningen (atr@steria.no) Mads Myrvoll 
(mdm@steria.no)eller Odd Inge Bjørdal (oib@teria.no) ved spørsmål om stillingen. 
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